SOMMELLERIE ACCORDS METS ET VINS Progmmme
o=
PARTIE DECOUVERTE ET THEORIQUE
,Nvfd\ 14 heures soit 2 jours LE VIN
Y
=> CONNAITRE LE VIN
= Les principes d’élaboration du vin
= Res'ponsable de restaurant, = Les zones de production (les grandes régions viticoles
= Maitre d’Hotel, = Les caractéristiques : le cépage, le sol, le climat...
= Serveurs, = Notion de législation.
= Cuisiniers.
= LEGOUT
= Comment godter un vin
I/ 4 o . . . ] Aci i
O'L)l&_(,‘ﬂfj = Etre capable de maitriser les outils bureautiques de niveau Apprecier le_ vin )
, . . = Le vocabulaire gustatif.
débutant au niveau perfectionnement
L’ACCOR METS ET VINS
fes = La découverte des besoins du client
FORMATEURS = Le role de conseil
. A YA = Le langage approprié
M. Bruno CASASSUS — Maitre d’Hotel, Sommelier a I’'Hotel de France , gage approp
= |’acte de vente : argumenter
et Forrfnateur L = Les principales régles a retenir.
M. Gérard BAUD - (Enologue et spécialiste des fromages,
Chroniqueur gastronomique a TF1
PARTIE PRATIQUE
LE VIN
@ Toute personne ayant une fonction liée a la vente. = Les différentes harmonies par rapport au client, au critéere budget,
oRtREGUIS aux propositions originales, aux accords régionaux.
CATALYSE SAS FORMA
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mailto:catalyse@catalyse.fr
mailto:juliesoukra@catalyse.fr
mailto:catherinepuyet@catalyse.fr

MODALITES TECHNIQUES, PEDAGOGIQUES ET D’ENCADREMENT MODALITES D’EVALUATIONS DES CONNAISSANCES

1. Les modalités pédagogiques : Apports théoriques et exercices pratiques. Les modalités d’évaluations des connaissances individuelles pendant la formation

et a l'issue de celle-ci : Tests et QCM

2. Lerble du ou des formateurs : Transmettre ses connaissances aux autres,
ses savoirs et ses savoir-faire.

3. Les matériels utilisés : Plateau technique, vidéo projecteur, document
technique.

4. Les documents remis aux participants : document pédagogique

5. Nature des travaux demandés aux participants : Remplir les documents
d’évaluation et de synthéese
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