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PUBLIC & PRÉ-REQUIS 

 

Par le biais de Contrat d’ALTERNANCE 

 Avoir plus de 18 ans. 

 La station debout prolongée implique que les candidats soient en bonne condition physique. 

Sens des relations humaines, vivacité, esprit d'initiative, sens commercial, dynamisme et 

méthode, résistance au stress sont requis. 

 

 

Par le biais de la FORMATION CONTINUE 
 

 Demandeurs d’emplois  

 Être en forme physiquement (station debout, manutention légère et parfois déplacement 

d’objets encombrants) 

 

 

 



 

 

TAUX DE RÉUSSITE         
Par le biais de Contrat d’ALTERNANCE 

 

 

Par le biais de la FORMATION CONTINUE 

 

 

PARCOURS INTÉGRÉS : C.Q.P. COMMIS DE CUISINE

OBTENU
67%

PARTIELLEMENT 
OBTENU

33%

NÉGATIF
0%
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DÉROULÉ DE L’EXAMEN        

L’OBTENTION DU CQP SERVEUR SE DÉROULE SELON 2 MODALITÉS 
 
 

1. UN QUESTIONNAIRE ÉCRIT 

Où sont évaluées les compétences liées aux matières technologiques. Le temps imparti pour répondre à 

ce questionnaire est de 1 heure. 

 
2. UNE MISE EN SITUATION RECONSTITUEE 

Qui permet d’observer les compétences acquises par le candidat dans l’exercice du métier du CQP visé. 

Le temps imparti est de 5 heures. Un entretien individuel de 10 minutes vient compléter cette mise en 

situation. Il permet d’approfondir et de valider les compétences évaluées lors de la mise en situation 

reconstituée, ou de compléter celles qui n’auraient pu être évaluées 

 
 
 

RÉPARTITION DES POURCENTAGES DE L’ÉPREUVE FINALE CQP SERVEUR 
 

1. QUESTIONNAIRE ÉCRIT 20 % de la note EXAMEN FINAL 

2. MISE EN SITUATION RECONSTITUEE et ENTRETIEN 80 % de la note EXAMEN FINAL 

 

RATTRAPAGE  

Les Blocs de compétences évalués sont acquis à vie. Pour les VALIDATIONS PARTIELLES, il sera proposé des 
séances d’évaluation de RATTRAPAGE, soit dans le cadre des Parcours Certifiants ou de de Parcours en 
Alternance.  

En cas d’impossibilité dans ces fins de périodes, des évaluations ponctuelles seront proposées aux candidats. 
(VAE – CPF) 

 

 

 

 

 



 

 

LIENS UTILES                 

 www.catalyse.fr 
 Sessions de formation 

 

 FICHE RNCP www.francecompetences.fr/recherche/rncp/31053/ 
 Diplôme enregistré au Répertoire National des Certifications 

Professionnelles (N°31053) 

 

 MON COMPTE FORMATION        
www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/ 
 Je trouve une formation (un bloc de compétences) et je m’inscris 

 

 TAUX DE RÉUSSITE (TOUTES FORMATIONS CONFONDUES) 

 

http://www.catalyse.fr/


 

 

PARTENAIRES 

                                        

 

 

 

 

 

SÉMÉAC 05 62 45 34 93 
catalyse@catalyse.fr 

patriciaartigues@catalyse.fr  

PAU 05 59 27 55 40 
catherinepuyet@catalyse.fr 
secretariatpau@catalyse.fr  

TOULOUSE 05 62 14 14 78 
juliesoukra@catalyse.fr 
secretariat@catalyse.fr  

RÉFÉRENTS HANDICAP 
catherinepuyet@catalyse.fr 

juliesoukra@catalyse.fr  
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